Zarzadzenie Nr 3/2025
Dyrektora Przedszkola Samorzadowego w Bobrownikach
z dnia 04.02.2025 .

w sprawie okreslenia terminéw postepowania rekrutacyjnego, postepowania uzupekliajacego, terminéw
skladania dokumentéw oraz ustalenia wartoSci punktéw

Podstawa prawna:

e Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2024r. poz. 737).

e Uchwaly Nr XXII/150/2017 Rady Gminy Bobrowniki w sprawie okreslenia kryteriow na drugim
etapie postgpowania rekrutacyjnego z dnia 23 marca 2017r.

e Rozporzgdzenie MEIN z dnia 18 listopada 2022 r. w sprawie przeprowadzenia postgpowania
rekrutacyjnego oraz uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli, szkdl, placowek i centrow
(Dz. U. z 2024 r. poz. 989).

e Statut przedszkola.

e Zarzqdzenia Nr 2/2025 Burmistrza Bobrownik z dnia 13 stycznia 2025 r. w sprawie: okreslenia

terminOw przeprowadzania postgpowania rekrutacyjnego i postgpowania uzupetniajgcego, w tym
terminow sktadania dokumentow, na rok szkolny 2025/2026 do przedszkola i klasy pierwszej szkoly

podstawowej, dla ktorych Gmina Bobrowniki jest organem prowadzgcym

zarzadza co nastepuje:

81.

Ustala si¢ terminy postepowania rekrutacyjnego do Przedszkola Samorzagdowego

w Bobrownikach na rok szkolny 2025/2026:



L.p. CzynnoSci rekrutacyjne Termin w Termin w postepowaniu
postepowaniu uzupelniajacym
rekrutacyjnym

L e ik o e do ol W o4 5 s 208 | o 18 e 205«

POt jacymi sp P do 17 marca 2025 r. do 25 kwietnia 2025r.
kandydata warunkéw lub kryteriéw branych pod
. . do godz. 15.00 do godz. 15.00.
uwage w postgpowaniu rekrutacyjnym.

2. | Weryfikacja przez komisje rekrutacyjng wnioskow
o przyjecie do przedszkola i dokumentow
potwierdzajacych  spelnienie przez kandydata
vk b etrion trach pod 088 021 mara 2025 | dosmaa 208

postep ! yjnym, Wty M€ do godz. 15.00 do godz. 15.00
przez przewodniczacego komisji rekrutacyjnej
czynno$ci, o ktéorej mowa w art.150 ust.7 ustawy
Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
oswiatowe (Dz.U. z 2024r. poz. 737).

3. |Podanie do publicznej wiadomosci przez komisje
rekrutacyjna listy kandydatow zakwalifikowanych 28 marca 2025r. 9 maja 2025r.
i kandydatow niezakwalifikowanych. do godz. 15.00 do godz.15.00

4. | Potwierdzenie przez rodzica kandydata woli| od 1 kwietnia 2025r. od 12 maja 2025 .
przyjecia w postaci pisemnego o$§wiadczenia. do 9 kwietnia 2025r. do 16 maja 2025 .

do godz. 15.00 do godz.15.00

5. |Podanie do publicznej wiadomoséci przez komisje| 16 kwietnia 2025r. 21 maja 2025.
rekrutacyjng  listy  kandydatow  przyjetych do godz.15.00 do godz.15.00
i kandydatow nieprzyjetych.

4. |Skladanie wnioskéw o sporzadzenie uzasadnienia|Do 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci
odmowy przyjecia. listy kandydatow przyjetych i kandydatow

nieprzyjetych .

5 Przygotowanie i wydanie uzasadnienia odmowy | Do 5 dni od daty ztozenia wniosku o sporzadzenie
przyjecia. uzasadnienia odmowy przyjecia.

6 Ztozenie do Dyrektora odwotania od rozstrzygniecia | Do 7 dni od terminu otrzymania pisemnego
Komisji Rekrutacyjnej wyrazonego w pisemnym |uzasadnienia odmowy przyjecia.
uzasadnieniu odmowy przyjecia.

7 Rozstrzygnigcie  przez  Dyrektora  odwotania | Do 7 dni od dnia ztozZenia do dyrektora odwotania
od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej | od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.
wyrazonego w pisemnym uzasadnieniu odmowy
przyjecia.

82.
Ustala si¢ nastepujgce wartosci punktow:

1. W I etapie postgpowania rekrutacyjnego ustala si¢ dla kazdego z kryteriow jednakowa

wartos¢ po 2 pkt.

2. Dla II etapu podstepowania rekrutacyjnego ustala si¢ nastepujace kryteria oraz ich

wartos$ci punktowe:




e pozostawanie obojga rodzicow kandydata w zatrudnieniu lub prowadzenie przez nich
dziatalnosci gospodarczej , lub pobieranie nauki w systemie dziennym -10 punktow;

e pozostawanie rodzica samotnie wychowujacego kandydata w zatrudnieniu lub prowadzenie
przez niego dziatalnosci gospodarczej, lub pobieranie nauki w systemie dzienny

-10 punktow;

e pozostawanie jednego z rodzicow kandydata w zatrudnieniu lub prowadzenie przez niego
dziatalnosci gospodarczej , lub pobieranie nauki w systemie dziennym - 8 punktow;

e uczeszczanie rodzenstwa kandydata do tego przedszkola - 6 punktow.

Dokumentami niezb¢dnymi do potwierdzenia spetnienia kryteriow, o ktorych mowa w § 1 sg
odpowiednio:

e W przypadku Kkryteriow, o ktorych mowa w 81 pkt 1-3 : dokumenty pos$wiadczajace
zatrudnienie (od kazdego z rodzicow) — zaswiadczenie z zaktadu pracy , w przypadku samo
zatrudnienia aktualny wpis do dziatalno$ci gospodarczej, zaswiadczenie z uczelni lub

szkoty;

e w przypadku kryterium, o ktorych mowa w §1 pkt 4 : pisemne o$wiadczenie rodzica
kandydata o uczgszczaniu rodzenstwa do tego przedszkola.

83.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Przewodniczagcemu Komisji Rekrutacyjne;.

84.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania i obowigzuje do czasu zakonczenia

postepowania rekrutacyjnego oraz postepowania Uzupetiajgcego na rok 2025/2026.

z-ca dyrektora Przedszkola Samorzadowego
w Bobrownikach
Barbara Mosakowska



